
 

 
 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres" 

"Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia" 

 

 

COMUNICADO N° 2 

 
CONVOCATORIA CAS N° 017-2026-MINCETUR/SG/OGPPM/OI - 1° Convocatoria 

 
 

 

Se hace de conocimiento a los interesados y al público en general la reanudación de la 

presente convocatoria, modificación de las bases y nuevo cronograma. 

 

En ese sentido, se informe la modificación de las Bases en el numeral 1.7 Condiciones del 

puesto, conforme al siguiente detalle: 

 

CONDICIONES DETALLE 
   

Duración del contrato 
Inicio: Fecha de suscripción del contrato  

Fin: hasta el 31 de diciembre de 2026, sujeto a prórroga en 

función a la necesidad. 
 

Asimismo, se detalla el nuevo cronograma y sus etapas:  

 

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA 
ÁREA 

RESPONSABLE 

SELECCIÓN 

  
Publicación y Difusión de la Convocatoria:   
-Sistema de Difusión de Ofertas Laborales 
-Portal Institucional del Ministerio de 
Comercio Exterior y Turismo - MINCETUR 

 

Del 08/09/2026 al 
21/09/2026 

 

 Oficina General de 
Recursos Humanos 

 
  Postulación virtual (*) 22/09/2026 

Oficina General de 
Recursos Humanos 

  
Evaluación Curricular 

 
Del 23/09/2026 al 

24/09/2026 

 
Comité Evaluador 

 Publicación de Resultados de 
la Evaluación Curricular en el 
Portal Institucional 

 
24/09/2026 

 
Oficina General de 

Recursos Humanos 

 
Entrevista personal 
(Se evaluará conocimientos) 

 

Del 25/09/2026 al 

28/09/2026 

 
Comité Evaluador 

 Publicación de Resultado Final en el 

Portal Institucional 28/09/2026 Oficina General de 
Recursos Humanos 



 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO 

 

 
 
 

 
Suscripción del Contrato 

 
Del 29/09/2026 al 

05/10/2026 
Oficina General de 
Recursos Humanos 

 
Registro del Contrato 

Al día siguiente hábil de 
la suscripción del 

contrato 
Oficina General de 
Recursos Humanos 

 

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 

 
San Isidro, 07 de setiembre de 2026 


