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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres" 

 "Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana"  

 

 

CONVOCATORIA CAS N° 104-2025-MINCETUR/VMT/DGA/DCITAT 

OBJETO CONVOCATORIA: Contratar los servicios de un/a Especialista en proyectos de inversión 

 
RESULTADO DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 

 
EVALUACIÓN CURRICULAR (Etapa sin puntaje): 

 

 
N° 

APELLIDOS Y NOMBRES 

 
(ORDEN ALFABETICO) 

CALIFICACION 

APTO/NO APTO/ 

DESCALIFICADO 

1 AGUIRRE ASCARZA, ROLANDO SANDY NO APTO(A) 

2 Alfaro Ocaña, Gilmer Nestor APTO(A) 

3 Aliaga Mena, Mario Martin NO APTO(A) 

4 Altamirano Agreda, Raul Mario NO APTO(A) 

5 CABRERA VARGAS, JOHAN APTO(A) 

6 Cconochuillca Concha, Ruth Mery APTO(A) 

7 CHAHUA LEON, LILIANA PILAR NO APTO(A) 

8 CHÁVEZ PRUDENCIO, JACKELYN GIOVANNA APTO(A) 

9 Chillitupa Muñoz, Magaly NO APTO(A) 

10 Chirinos Vera, Samuel NO APTO(A) 

11 Chuchon Nuñez, Yuri Fidenciano NO APTO(A) 

12 Contreras Arones, Felix Vladimir NO APTO(A) 

13 Enriquez Ventura, Maritza NO APTO(A) 

14 Exebio Reyes, Carlos Alfredo NO APTO(A) 

15 Farfan Huaman, Rosi Eveling APTO(A) 

16 Figueroa Ruiz, César Herbert NO APTO(A) 

17 FLORES MAMANI, ADAN PERCY APTO(A) 

18 Flores Vasquez, Rosa Elizabet NO APTO(A) 
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19 GARCIA AGUILAR, JUAN CARLOS NO APTO(A) 

20 HUAMANI LI, ADA NATALIA NO APTO(A) 

21 Leon Caytuiro, Diana Concepcion NO APTO(A) 

22 Malpartida Velasquez, Jose Antonio NO APTO(A) 

23 Mamani Quisocala, Ruben Efrain NO APTO(A) 

24 MELENDEZ SALDAÑA, JOSE LUIS APTO(A) 

25 MEZA SALAZAR, BEATRIZ YOVANNA NO APTO(A) 

26 Ninanya Cristobal, Maria Elizabeth APTO(A) 

27 ORDAYA PANDO, NILTON ANGEL NO APTO(A) 

28 PAUCAR ALFARO, ERNESTO LUIS APTO(A) 

29 Peredo Romero, Marianella APTO(A) 

30 PEREZ LIZARME, KATHERINE APTO(A) 

31 PILLACA SICHA, CESAR NO APTO(A) 

32 RAMIREZ MOSQUEIRA, CARLOS APTO(A) 

33 RIVAS DURAN, LUIS MARINO APTO(A) 

34 Rojas Celestino, Lidia Yanet NO APTO(A) 

35 ROMERO FLORES, JUAN GABRIEL NO APTO(A) 

36 Ruiz Rios, Danny APTO(A) 

37 SALDAÑA GRANDEZ, HANLEY NO APTO(A) 

38 Sanchez Lobato, Francisco John NO APTO(A) 

39 TIMANA CAMACHO, STARSKY ADAN APTO(A) 

40 Urtecho Vera, Orlando Anibal NO APTO(A) 

41 Vasquez Perez, Gunther NO APTO(A) 

42 VIVEROS LLUCAPALLA, ELVIS DENNIS NO APTO(A) 

43 Zapata Villamonte, William Eduardo NO APTO(A) 
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EVALUACION CURRICULAR (Etapa con puntaje): 

 

 
N° 

 
APELLIDOS Y NOMBRES 

EVALUACION 
CURRICULAR 

CRONOGRAMA DE 
ENTREVISTA 

PUNTAJE FECHA HORA 

1 RAMIREZ MOSQUEIRA, CARLOS 50 24/10/2025 10:00 horas 

2 MELENDEZ SALDAÑA, JOSE LUIS 48 24/10/2025 10:15 horas 

3 Ninanya Cristobal, Maria Elizabeth 47 24/10/2025 10:30 horas 

4 RIVAS DURAN, LUIS MARINO 47 24/10/2025 10:45 horas 

5 Ruiz Rios, Danny 47 24/10/2025 11:00 horas 

6 CABRERA VARGAS, JOHAN 46 24/10/2025 11:15 horas 

7 CHÁVEZ PRUDENCIO, JACKELYN GIOVANNA 46 24/10/2025 11:30 horas 

8 Farfan Huaman, Rosi Eveling 46 24/10/2025 11:45 horas 

9 FLORES MAMANI, ADAN PERCY 46 24/10/2025 14:30 horas 

10 PAUCAR ALFARO, ERNESTO LUIS 46 24/10/2025 14:45 horas 

11 Peredo Romero, Marianella 46 24/10/2025 15:00 horas 

12 TIMANA CAMACHO, STARSKY ADAN 46 24/10/2025 15:15 horas 

13 Alfaro Ocaña, Gilmer Nestor 45 24/10/2025 15:30 horas 

14 Cconochuillca Concha, Ruth Mery 44 24/10/2025 15:45 horas 

15 PEREZ LIZARME, KATHERINE 39 24/10/2025 16:00 horas 

 

Las entrevistas personales se realizarán en la sala de reuniones del piso 15. 

Sede: Calle Uno Oeste 050 Urb. Córpac - San Isidro 

Importante: Presentarse 10 minutos antes de la hora programada y portando su DNI para el registro 
correspondiente, caso contrario se les denegará el ingreso. 

Conforme al numeral 2.8. de las bases de concurso, en caso de que el/ la postulante se presente a las 
evaluaciones fuera del horario establecido para dicho efecto, no podrá participar en las mismas y será 
excluido del concurso. Es pertinente indicar que se otorgará una tolerancia de cinco (5) minutos de acuerdo a 
la hora programada, si pasado el tiempo el/ la postulante no se presenta será automáticamente 
descalificado/a. 

 

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 

 

 
San Isidro, 22 de octubre de 2025 


